
 

Die Covus Games GmbH sucht für ihr Portal browsergames.de – Deutschlands erster 

Adresse für Browserspiele – zur Verstärkung des Teams ab sofort in Berlin einen 

 

Trainee Account Manager Online-Marketing (m/w)  

 
Das Trainee-Programm erstreckt sich über einen Zeitraum von 12 Monaten. Nach 

erfolgreichem Abschluss erfolgt eine Übernahme als Account Manager. Die Inhalte 

werden theoretisch als auch praktisch vermittelt (Training on the Job). Interne und 

externe Weiterbildungen runden das Trainee-Programm ab. 

Das sind Ihre Aufgaben: 

 Beobachtung und Analysen des Gaming-Marktes und der Kundentrends  

 Lösungs- und beratungsorientierte verkäuferische Betreuung der Key Accounts  

 Identifikation von Kundenbedürfnissen zur Entwicklung neuer Services und 

Dienstleistungen  

 Aktive Mitgestaltung und Umsetzung der Vertriebsziele  

 Repräsentieren des Unternehmens auf Messen und anderen Events  

 Bearbeitung von Kundenanfragen sowie Ausarbeitung von Angeboten  

 Neukunden-Akquisition  

 Marktanalyse und Erstellung von Konzepten für Marketing-Strategien 

 

Ihr Profil: 

 

 Abgeschlossene Ausbildung im Marketing-Bereich oder kaufmännisches Studium   
 Idealerweise erste Erfahrungen in Online-Unternehmen beziehungsweise Online-

Marketing-Agenturen  

 Sie sind mit dem Internet, dessen Trends und Möglichkeiten bestens vertraut  

 Affinität zu Games  

 Sie besitzen sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 Sie gehen strukturiert mit Zahlen um und können sich selbst organisieren  

 Reisebereitschaft  

 

Wir bieten: 

 

 … eine spannende und herausfordernde Aufgabe in einem jungen und innovativen 

Unternehmen mit erstklassigem Betriebsklima mitten in der Hauptstadt  

 … die Möglichkeit, eigene Ideen und Konzepte in bestehende und zukünftige 

Projekte aktiv einzubringen - in einer der wachstumsstärksten Branchen 

überhaupt  

 
Neben den fachlichen Qualitäten erwarten wir ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft 

und Flexibilität. Wir sind auf der Suche nach Mitarbeitern, die teamorientiert arbeiten und 

sich durch Eigenmotivation und -initiative auszeichnen. 

 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! Bitte 

geben Sie einen möglichen Eintrittstermin und Ihre Gehaltsvorstellung gleich mit an. Ihre 

Bewerbung schicken Sie bitte per E-Mail an: 

Covus Games GmbH  

Frau Antje Temlitz  

Almstadtstr. 7, 10119 Berlin  

www.covus.de  

jobs@covus.de 

http://www.covus.de/
mailto:jobs@covus.de

